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Extrait du Registre

des
Délibérations du Comité Syndical
du Syndicat Mixte d’Aménagement Hydraulique
de la Haute Vallée de I’Aude.

Séance du 25 janvier 2023

L’an deux mille vingt-trois, le 25 janvier a 17h30, le Comité Syndical du Syndicat Mixte pour
I’Aménagement Hydraulique de la Haute Vallée de 1’Aude, s’est réuni en seconde séance, le
quorum n’ayant pas été atteint le 13 janvier, a la salle du Péle riviére & Limoux, au nombre
prescrit par la Loi.

Nombre de délégués en exercice : 40
Nombre de délégués présents ou représentés : 11
Date de convocation du Comité Syndical : mardi 17 janvier 2023

Présents :

RIEUSSEC Michel (Carcassonne Agglomération), THILVERT Jean Pierre (Carcassonne
Agglomération), GUICHOU Jean-Régis (Carcassonne Agglomération), GUIRAUD Gérard
(Carcassonne Agglomération), BARDIES Pierre (Communauté de communes du Limouxin),
AMAT André (Communauté de communes du Limouxin), CABANNE Raymond
(Communauté de communes du Limouxin), CARBONNEL Jean Louis (Communauté de
communes du Limouxin), BERTELLI Gérard (Communauté de communes du Limouxin) ,
CHAUMOND Gérard (Communauté de communes du Limouxin), CALVI Daniel
(Communauté de communes des Pyrénées Audoises).

Invités : Jean-Marie AVERSENQ Directeur général des services du SMMAR, MARTINEZ
Isabelle, Directrice administrative du SMMAR, DEFROIDMONT Jéréme, Animateur SAGE,
GALINIE Baptiste, Technicien de riviere du SMMAR, BONNET David Secrétaire du SMAH
HVA,

André AMAT a été élu secrétaire de séance.
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Syndicat Mixte Comité Syndical
d’Aménagement Hydraulique du 25 janvier 2023
de la Haute Vallée de ’Aude

Objet de la délibération :

DELIBERATION DE PRINCIPE AUTORISANT LE RECRUTEMENT D’AGENTS
CONTRACTUELS DE REMPLACEMENT
PRIS EN APPLICATION DE L’ARTICLE L.332-13 DU CODE GENERAL DE LA
FONCTION PUBLIQUE

Monsieur le Président expose au Comité syndical que les besoins du service peuvent
justifier le remplacement rapide de fonctionnaires territoriaux ou d’agents contractuels
autorisés a exercer leurs fonctions a temps partiel ou momentanément indisponibles ;

Motif :

Pour assurer le remplacement d’agents publics territoriaux :

1°Autorisés a exercer leurs fonctions a temps partiel,

2°Indisponibles en raison :

a) d’un détachement de courte durée, d’une disponibilité de courte durée prononcée
d’office, de droit ou sur demande pour raisons familiales, d’un détachement pour
I’accomplissement d’un stage ou d’une période de scolarité préalable a la titularisation
dans un corps ou un cadre d’emplois de fonctionnaires ou pour suivre un cycle de
préparation & un concours donnant accés & un corps ou un cadre d’emplois,

b) d’un congé réguliérement accordé en application du CGFP ou de tout autre congé
réguliérement octroyé en application des dispositions réglementaires applicables aux
agents contractuels territoriaux.

Durée :

Le contrat est conclu pour une durée déterminée. Il peut prendre effet avant le départ de
I’agent faisant 1’objet du remplacement.

Le contrat peut étre renouvelé par décision expresse, dans la limite de la durée de
I’absence de 1’agent public territorial a remplacer.

Le Comité syndical oui I’exposé du Président et aprés en avoir délibéré, a
I’unanimité des voix :

AUTORISE Monsieur le Président a recruter des agents contractuels dans les
conditions fixées par I’article L.332-13 du Code Général de la Fonction Publique
précitée pour remplacer des fonctionnaires ou des agents contractuels autorisés a
exercer leurs fonctions a temps partiel ou momentanément indisponibles. II sera chargé
de la détermination des niveaux de recrutement et de rémunération des candidats en
tenant compte des fonctions exercées, de la qualification requise pour leur exercice et de
I’expérience du candidat.

/

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an que dessus.
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